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„Geschäftsführerkreis deutscher Krankenhäuser“ mit Schubert Management 
Consultants zum festen Branchentermin 
 
Mehr Arbeitgeberattraktivität für stärkere Fachkräftebindung 

 

Köln, 5. Juli 2011 – Der von der Schubert Management Consultants im Februar 2011 
initiierte „Geschäftsführerkreis deutscher Krankenhäuser“ geht aufgrund des großen 
Zuspruchs am 10. Oktober 2011 in die dritte Runde – und wird somit zum festen 
Branchentermin. Als Plattform zum Erfahrungsaustausch konzipiert, bietet er 
Geschäftsführern deutscher Krankenhäuser Unterstützung bei den aktuellen 
Herausforderungen. Bei den Sitzungen des Geschäftsführerkreises werden jeweils 
entsprechende Lösungsansätze vor- und zur Diskussion gestellt. Gründungsmitglied des 
Geschäftsführerkreises ist unter anderem Alfred Dänzer, Vizepräsident der DKG Deutsche 
Krankenhausgesellschaft. 

 

Zweites Geschäftsführertreffen: konkurrenzfähig im Kampf um knappe Personal-
Ressourcen 

Das zweite und hochkarätig besetzte Treffen des „Geschäftsführerkreises deutscher 
Krankenhäuser“ fand am 14. Juni 2011 in Köln statt. Auf der Agenda standen „Personal (inkl. 
Funktionsbereiche)“ sowie „Leistungs- und Geldaustausch niedergelassene Ärzte“. 

In diesem Kontext stellte Benedikt Merten, kaufmännischer Geschäftsführer des Marien-
Krankenhaus gGmbH, Bergisch Gladbach, zum Einstieg einige Erfahrungen und Thesen 
zum Thema „Einsatz von Vertragsärzten, Aspekte aus der Sicht des Krankenhauses“ dar. 
Über den eigenen Personalgewinnungsprozess berichtete Sigurd Rüsken, kaufmännischer 
Geschäftsführer städtische Kliniken Neuss Lukaskrankenhaus GmbH. Petra Schubert, 
Geschäftsführerin der Schubert Management Consultants und Initiatorin der  Expertenrunde, 
gab einen Überblick über die wesentlichen Bausteine der Fachkräftebindung und stellte 
diese zur Diskussion. Ihr Resümee: „Deutsche Krankenhäuser müssen das Thema 
Arbeitgeberattraktivität sehr aktiv gestalten, um konkurrenzfähig im Kampf um die knappe 
Ressource Personal zu werden. Ich freue mich, dass wir hierfür einen so hochkarätigen 
Mitgliederkreis für den Erfahrungsaustausch und die gemeinsame Arbeit gewinnen konnten.“ 
Geschäftsführer von Krankenhäusern, die sich für eine mittelfristige Teilnahme an dem 
Branchen-Treffen interessieren, sind laut Schubert herzlich dazu eingeladen. 
Kontaktadresse ist die Schubert Management Consultants GmbH & Co. KG in Köln. 

 

Für weitere Informationen steht Ihnen gerne zur Verfügung: 
Schubert Management Consultants GmbH & Co. KG 
Vanessa Bauhüs 
Düsseldorfer Straße 81 
51063 Köln 
Telefon: 0221 169 555 75 
Telefax: 0221 169 555 77 
vanessa.bauhues@schubert-consultants.de 
 
 



 

 
 

 

 

Über Schubert Management Consultants: 

Die Kölner Schubert Management Consultants GmbH & Co. KG steht seit der Gründung des 

Unternehmens im Sommer 2010 für umfassende Expertise in praxis- und 

ergebnisorientierten Lösungen entlang der Wertschöpfungskette des 

Personalmanagements. Der Schwerpunkt der Beratertätigkeit liegt in der 

Gesundheitswirtschaft, wobei die Schubert Management Consultants Klinikverbünde, 

Krankenhäuser und Unternehmen bei strategischen Herausforderungen und Stärkung der 

organisatorischen Leistungsfähigkeit unterstützt. Zum Kerngeschäft des Unternehmens 

zählen Lösungen zur Mitarbeiterbindung sowie die Ausrichtung des Personalmanagements. 


