
Die Personalkongresse: Drei Kongresse, drei Schwerpunkte. 

Der erste Kongress findet am 21. November 2011 in Köln statt und behandelt das 

Thema: „Personalmarketing, Employer Branding & Recruiting“.  Im Fokus des zweiten 

Kongresses, welcher am 14. Und 15. März 2012 in Hannover stattfinden wird stehen 

die Themenschwerpunkte: „Personalführung & Personalentwicklung“. Der 

Schwerpunkt des dritten Kongresses liegt im Bereich „Tarifpolitik, Personalstrategie & 

Arbeitsrecht“. Dieser Kongress wird am 27. & 28. September 2012 in Berlin stattfinden. 

Alle  drei Kongresse werden von Schubert Management Consultants in Kooperation 

mit der Medizinischen Hochschule Hannover, Rotthaus und dem Klinik Rente 

Versorgungswerk veranstaltet. Weitere Informationen zu den Veranstaltungen sowie 

einen Kongressplaner finden Sie unter http://www.personalkongresse.de/ oder auf 

den Homepages der Kooperationspartner. 

http://www.personalkongresse.de/

