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Initiativkreis neue Personalarbeit in Krankenhausern (InPaK) startet durch

Rahmenbedingungen fir zukinftiges Personalmanagement

Koln, 6. Oktober 2011 — Der Initiativkreis neue Personalarbeit in Krankenhausern
(InPaK) kommt am 25. Oktober 2011 in K&In zu seinem dritten Arbeitstreffen
zusammen. Die von der Schubert Management Consultants GmbH & Co. KG
initiierte Personalleiterrunde beschéftigt sich schwerpunktmallig mit
Mitarbeiterbindungskonzepten und strategischem Personalmanagement.

,Die Gesellschaft, der Arbeitsmarkt und das Gesundheitswesen befinden sich im
Wandel und stellen die Personaler vor immer gréRere Herausforderungen. Mit dem
InPaK haben wir eine Plattform zum Austausch geschaffen, wo wir gemeinsam
Visionen und Konzepte entwickeln und diskutieren kénnen*, sagt Petra Schubert,
Geschaéftsfuhrerin der Schubert Management Consultants und Griinderin von InPak.

Im Mittelpunkt der Vortrage und Diskussionen der zweiten InPaK-Sitzung vom 20.
September 2011 standen dementsprechend der aktuelle Handlungsbedarf sowie die
Visionen einer zukunftstrachtigen Personalarbeit in Krankenhausern. Um daraus
konkrete Malinahmen fiir ein proaktives Personalmanagement abzuleiten, haben
die 20 Teilnehmer den Folgetermin fur den 25. Oktober 2011 vereinbart. Petra
Schubert: ,Wir freuen uns Uber die bisherige aktive Teilnahme, den guten
Austausch und die erarbeiteten Ergebnisse. Und nattirlich auf unsere néchste
Zusammenkunft Ende des Monats.”

Uber Schubert Management Consultants:

Die Kdlner Schubert Management Consultants GmbH & Co. KG steht seit der
Grindung des Unternehmens im Sommer 2010 flr umfassende Expertise in praxis-
und ergebnisorientierten Losungen entlang der Wertschopfungskette des
Personalmanagements. Der Schwerpunkt der Beratertétigkeit liegt in der
Gesundheitswirtschaft, wobei die Schubert Management Consultants
Klinikverbiinde, Krankenhauser und Unternehmen bei strategischen
Herausforderungen und Starkung der organisatorischen Leistungsfahigkeit
unterstitzt. Zum Kerngeschéaft des Unternehmens z&ahlen Losungen zur
Mitarbeiterbindung sowie die Ausrichtung des Personalmanagements.
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Fur weitere Informationen steht Ihnen gerne zur Verfligung:
Schubert Management Consultants GmbH & Co. KG

Vanessa Bauhis

Dusseldorfer Strafl3e 81

51063 Koln

Telefon: 0221 169 555 75

Telefax: 0221 169 555 77
vanessa.bauhues@schubert-consultants.de
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