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,Urlaub macht dumm”

So war esam 5. August 2019 beim Human Resources Manager zu lesen
(www.humanresourcesmanager.de/news/urlaub-macht-dumm.html).
Na prima, dachte ich. Ist es jetzt auch falsch, sich im Urlaub zu erholen?
Beim Weiterlesen wurde mir klar: Wir haben die Wahl zwischen dem
Auftanken der Energiereserven und dem Erhalt unseres geistigen Levels.
Beides zusammen - das geht nicht!

Geht es lhnen auch so, dass Sie immer haufiger denken, die Welt
steht Kopf, oder préziser, das Krankenhaus steht (auf dem) Kopf? Das, was
gestern noch richtig war, stimmt heute schon nicht mehr. Wie sollen wir
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das unseren Mitarbeitern erkldaren? Wie sollen sie von heute auf morgen ihr
Verhalten dndern?

Gestern haben wir die Pflegekrafte von den sogenannten Hotellerie-
und Verwaltungstatigkeiten entlastet und diese anderen Berufsgruppen
Ubertragen. Die Pflege sollte sich auf ihr Kerngeschaft fokussieren und der
Betricbliches Kaufmann wollte Geld sparen. Heute missen wir diese Aufgaben wieder
Gesundheitsmanagement auf die Pflege zuriickibertragen, weil die Kosten fur dieses Personal nur
TR R e dann refinanziert werden, wenn die Aufgaben von Pflegekraften wahrge-

nommen werden.

Gestern haben wir die interdisziplinare Stationsbelegung eingefthrt
und die Arzte auf der Suche nach ihren Patienten durch das Krankenhaus
Probieren Sie es aus: gejagt. Heute drehen die Mindestpersonalregelungen diese Entwicklung
Health&Care Management liefert wieder um.

Ihnen essentielle Informationen, Gestern feierten wir Tarifvertrige als Errungenschaft, weil es fir
wertvolle Anregungen und praktische vergleichbare Arbeit dhnliche Vergiitung gab. Heute zahlen wir Zeitarbeits-

Hilfen fur die téglichen Heraus- kraften ein Mehrfaches von dem, was unsere Mitarbeiter bekommen, und

forderungen im Gesundheitswesen.

erlauben ihnen auch noch die ,Rosinenpickerei”!

Gestern wollten die Menschen im Krankenhaus arbeiten, um anderen
Menschen zu helfen. Heute riisten wir unser Personal auf, um die Angriffe
des MDK abzuwehren.

Gestern haben wir im Krankenhaus kranke Menschen behandelt, weil
q a 0 sie sonst in ein Versorgungsloch gefallen waren. Heute mussen wir sie an
Testen Sie uns im Miniabo: gungsioch &
*3 Ausgaben gen ihrem Sicherstellungsauftrag (sanktionsfrei) nicht nachkommen.

Health&Care Management Gestern dachteich: Das ist alles nur ein boser Alptraum, aus dem ich
gleich aufwache. Heute weif3ich, ...

der Krankenhauspforte abweisen, obwohl die Kassenarztlichen Vereinigun-

Warum rege ich mich eigentlich noch auf, dass Urlaub dumm macht?
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